 						 							                                                            Zał. Nr 4 do Regulaminu ZFŚS               Szkoły Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Nowych Kucicach

Wysokość świadczeń o których mowa w § 13 ust. 1 – 8 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych z dnia 29.12.2025r. uzależnia się od sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego wnioskodawcy oraz wg progów dochodowych: 
	

grupa
	Dochód wraz 
z przysporzeniem na 1 członka gospodarstwa domowego wykazany 
w Oświadczeniu wg Regulaminu ZFŚS
	Wysokość dofinansowania do:
	
Pomoc  finansowa w związku z trudną sytuacją materialną

	
	
	Biletów/usług na działalność kulturalno-oświatową,  
	Działalności turystyczno – krajoznawczej i  sportowo-rekreacyjnej
(Imprezy zorganizowanej przez szkołę lub podmioty do tego uprawnione świadczące usługę szkole)
 
	
	Zwiększonych wydatków wiosennych i/lub jesienno-zimowych
 
	Wypoczynku w formie wczasów  
(należy dołączyć imienną fakturę za ten wypoczynek, wystawioną na osobę uprawnioną)
	

	
I
	
do 3000,00 zł
	100% poniesionych kosztów 
 
	100% poniesionych kosztów, nie więcej niż 1000 zł/ rok

	
	
800 zł
	100% poniesionych kosztów, nie więcej niż 1200 zł/ rok

	
800 zł

	
II
	
powyżej 3000 zl do 4000 zł
	95% poniesionych kosztów
  
	 95% poniesionych kosztów, 
nie więcej niż 950 zł/rok
	
	
750 zł
	 95% poniesionych kosztów nie więcej niż 1140 zł/rok
	
             750 zł

	
III
	
 powyżej 4000,00  do 5000zł
	90% poniesionych kosztów
  
	90% poniesionych kosztów,
 nie więcej 900 zł/rok
	
	
700 zł
	90% poniesionych kosztów, nie więcej 1080 zł/rok

	
700 zł

	
IV
	
powyżej 5000,00do 6000,00zł
	85% poniesionych kosztów
  
	85% poniesionych kosztów, 
nie więcej niż 850 zł/rok
  
	
	
650 zł
	85% poniesionych kosztów, nie więcej niż 1020 zł/rok
   
	
650 zł

	
V
	
powyżej 6000,00do7000,00zł
	80% poniesionych kosztów
  
	80% poniesionych kosztów,
 nie więcej niż 800 zł/rok
   
	
	
600 zł
	80% poniesionych kosztów, nie więcej niż 960 zł/rok
  
	600 zł

	
VI
	
powyżej 7000,00 zł
	75% poniesionych kosztów
  
	75% poniesionych kosztów, 
nie więcej niż 750 zł/rok
	
	
550 zł
	75% poniesionych kosztów, nie więcej niż 900 zł/rok
	550 zł



W przypadku indywidualnych zdarzeń losowych (np. powódź, pożar, kradzież, wypadek), albo długotrwałej choroby: 
1. dla osób samotnych, których dochód nie przekracza minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w danym roku kalendarzowym - 80% tego wynagrodzenia, a w pozostałych przypadkach - 50% tego wynagrodzenia,
2. dla rodzin, w których dochód na osobę nie przekracza minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w danym roku kalendarzowym - 70% tego wynagrodzenia, a w pozostałych przypadkach - 40% tego wynagrodzenia. 


Uzgodniono w dniu …………………………………….
…………………………………………………………….                          							 ……………………..           
(podpisy Komisji Socjalnej     												        Pracodawca
oraz Przedstawiciela Pracowników)                                       
…………………, data …………………………..
  	
